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Managerhaftung

Damit ein unternehmerischer Fehler
nicht die persönliche Existenz kostet
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Managerhaft ung

Wenn Aufsichtsräte, Vorstände, Geschäft sführer oder leitende Angestellte 
ihre gesetzlich geregelten Pfl ichten verletzen und Fehlentscheidungen treff en, 
können hohe Schäden für das Unternehmen entstehen:

Schadenersatz und persönliche unbeschränkte Haft ung sind die Sti chworte.
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Zur Absicherung von etwaigen Ansprüchen, die 
aus dem Hochrisikobereich entstehen können, 
bieten wir Ihnen das Spezialprodukt

Dieses Sicherheitsnetz schützt den versicherten Personenkreis bei straf-
rechtlichen Verfolgungsmaßnahmen, in weiterer Folge bei drohenden 
zivilrechtlichen Schadenersatzforderungen.

D&O
Vermögensschadenversicherung für 
Managementf ehler in Kombinati on mit 

einem speziellen Strafrechtsschutz

Wichti g
Es gilt nicht die “Unschuldsvermutung”: beweisen Sie, dass Sie die 
Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmannes angewandt haben!



Kombinierte Strafrechtsschutzversicherung:
bietet Kostenschutz bereits bei Einleitung eines Ermittlungs-
verfahrens nach behauptetem Fehlverhalten und für den darauf-
folgenden Strafprozess.

Vermögensschaden-Haftpflichtversicherung:
deckt einerseits Forderungen des Unternehmens gegen seine 
Organe (Innenhaftung) und andererseits erhobene Ansprüche Dritter 
(z.B. Lieferanten) im Rahmen der Außenhaftung ab.

Bei einer vorsätzlichen Pflichtverletzung entfällt die Deckung 
unter der D&O.

Als sinnvolle Ergänzung empfehlen wir die Vertrauens-
schadenversicherung, da in diesem Rahmen der Versicherungs-
fall damit definiert ist, dass eine Vertrauensperson vorsätzlich 
eine unerlaubte Handlung begeht.
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Auch wenn Sie Ihr Unternehmen mit einer Betriebshaftpflicht- und/oder Rechts- 
schutzversicherung abgesichert haben, ist dies kein garantierter Schutz Ihres 
Privatvermögens.

Nur ein maßgeschneidertes Produkt unter Berücksichtigung vielfältiger  
Parameter gewährt Ihnen ausreichenden Versicherungsschutz.

Das Schutzschild für Manager.



Wir beraten Sie gerne! 
T: +43 (0) 3452 71499

Irrtümer, Satz- und Druckfehler vorbehalten | V04.17 Gestaltung: www.martinmuchitsch.com

SCHADENBEISPIELE

Innenansprüche
(Haft ung des Managers gegenüber seinem eigenen Unternehmen)

• Nichteinhaltung von Satzungsbesti mmungen
• unzureichende Liquiditätskontrolle
• Warenlieferungen ohne ausreichende Sicherheit
• Gewährung überhöhter Nachlässe / Provisionen
• Leasingvertrag über ungeeignete Maschinen
• Bürgschaft  ohne Gesellschaft erbeschluss
• Verkauf von Unternehmen(-steilen) unter Wert
• Außerachtlassen von Fördermöglichkeiten
• Falschverwendung von Fördermitt eln
• Einstellen ungeeigneter Mitarbeiter
• Off enbarung von Geschäft sgeheimnissen
• Verstoß gegen Kapitalerhaltungspfl icht

Außenansprüche
(Haft ung gegenüber Dritt en, z.B.: Kunden, Lieferanten, Finanz- oder Sozialversicherungsträger)

• Verstoß gegen Wett bewerbs- oder Markenrechte
• Ansprüche des Insolvenzverwalters
• Nichtabführung von Sozialversicherungsbeiträgen
• Ansprüche des Fiskus (z.B. AN-Anteil Lohnsteuer)
• Rückforderung von Fördermitt eln
• Fehler bei der Umsatzsteuervoranmeldung
• Verstöße gegen Zollbesti mmungen


